MOVIMENTO DEFENDA SAO PAULO

CAPITULO PRIMEIRO
Nome e Natureza Juridica

Art. 1° - Sob a denomina¢do de "Movimento Defenda Sdo Paulo”, ou pela forma abreviada
"MDSP", fica reinstituida esta associagdo civil de direito privado, sem fins lucrativos,
informalmente existente desde o ano de 1983, mas legalmente constituida desde 05/07/93, que
se regerd por este ESTATUTO e pelas normas legais pertinentes.

Paragrafo Unico — O idedrio do MDSP estd definido no manifesto em anexo aos presentes
estatutos, como expressdo dos seus propdsitos e programa de lutas.

CAPITULO SEGUNDO
Da Sede, Duragdo e Atuacdo

Art. 2° — O MDSP terd sua sede e foro na cidade de Sdo Paulo, podendo abrir filiais ou
agéncias em outras cidades ou unidades da federagdo, bem como no exterior.

Art. 3° - O prazo de duragdo do MDSP ¢ indeterminado.

Art. 4° - O MDSP atua primordialmente no dmbito da Regido Metropolitana de Sao Paulo,
podendo, entretanto, atuar em qualquer outro Municipio do Brasil, desde que em consonéincia
com os objetivos expressos no Capitulo Terceiro deste Estatuto.

CAPITULO TERCEIRO
Dos Objetivos

Art. 5° - O MDSP, constituido precipuamente, mas ndo exclusivamente, por associacdes de
bairro da Regido Metropolitana de Sao Paulo, tem por finalidade a promogdo, protegdo,
preservacgdo e conservagiao da qualidade de vida do ser humano em seu ambiente urbano, bem

amplos e variados aspectos, especialmente no que diz respeito a protecdo, preservacio e
conservacdo dos bens publicos, da ordem urbanistica, do meio ambiente, do patrimdnio
histérico e artistico e dos interesses difusos da coletividade, de natureza ambiental, urbanistica,
cultural, artistica, estética, histdrica, turistica, arqueoldgica, paisagistica, bem como de
quaisquer outros interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos da coletividade, desde
que relacionados, ainda que indiretamente, com 0s supra expostos.

Paragrafo Unico — Os objetivos supra expostos deverdo ser cumpridos em estrita e rigorosa
observancia do idedrio do MDSP, de cardater normativo e vinculante, mencionado no paragrafo
dnico do art. 1° do presente estatuto e registrado em anexo.

Art. 6° - Para a consecucdo de suas finalidades, o MDSP poderd sugerir, promover, colaborar,
coordenar ou executar as seguintes atividades, sem prejuizo de outras formas de atuagdo dentro
dos mesmos propdsitos:

I — defender em juizo os interesses difusos mencionados no art. 5°, através do ajuizamento de
agOes civis publicas, nos termos da Lei 7.347/85 e no contido no Titulo III da Lei 8.078/90, ou

eventual legislacdo posterior correlata, ou ainda através de outros meios e outros instrumentos
processuais aptos a tais objetivos;

II — peticionar, oficiar, fiscalizar, acompanhar, assessorar e controlar os Poderes Publicos
competentes, bem como participar, enquanto 6rgdo da Sociedade Civil e sem comprometer sua
independéncia, dos 6rgdos publicos e comissdes que versem sobre os assuntos mencionados no
art. 5°;

III - organizar, incentivar, apoiar, assessorar e dar subsidios humanos, financeiros e técnicos
para a formacdo de novas associacdes de bairro na Regido Metropolitana de Sao Paulo ou fora
dela;

IV - quando entender conveniente, representar coletividades de moradores, em juizo ou fora
dele, sempre que tais coletividades ndo possuam ainda associagdo de bairro formalmente
constituida, ou no caso da mesma nédo estar habilitada;

V - organizar, assessorar, apoiar, incentivar, em juizo ou fora dele, e subsidiar com recursos
humanos, financeiros e técnicos as iniciativas das associagdes de bairro filiadas ao MDSP, na
medida de suas possibilidades;

VI - celebrar convénios, contratos e termos de parceria com outras entidades ou associacdes
nacionais ou estrangeiras, de cardter puiblico ou privado, estabelecimentos de ensino,
universidades ou O6rgdos da administragdo publica direta, indireta ou fundacional, visando
elaborar, assessorar e desenvolver projetos de interesse publico, observada a legislag@o aplicdvel.
Os termos de parceria firmados com os poderes publicos deverdo observar os dispositivos da Lei
9.790/99, regulamentada pelo Decreto 3.100/99, e/ou eventual legislagdo posterior correlata;

VII - conceber, desenvolver, realizar, promover, participar e divulgar estudos, programas,
pesquisas, relatérios, propostas de planos diretores, estudos de impacto ambiental, projetos de
restauro de bens de valor cultural, projetos de intervengio urbanistica, projetos de paisagismo e
quaisquer trabalhos técnicos relacionados com os objetivos do MDSP;

VIII - prestar servicos de consultoria e assessoria técnica e juridica, mediante contrato, com
outras entidades ou associagcdes nacionais ou estrangeiras, de cardater publico ou privado,
estabelecimentos de ensino, universidades ou 6rgdos da administracdo publica direta, indireta ou
fundacional, inclusive através da elaboracdo, avaliacdo e implementacdo de projetos de interesse
das organizacdes contratantes, sempre observado o interesse publico e a legislacdo urbanistica e
ambiental aplicdvel, especialmente a Lei n° 10.257/01 (Estatuto da Cidade) e/ou legislagdo
posterior correlata;

IX - fomentar acdes, de iniciativa prépria ou em parceria com outras entidades piblicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, que contribuam para manter viva a memoria cultural popular
relacionada com os usos, costumes e tradi¢des da diversidade cultural brasileira, defendendo a
conservacdo do patrim6nio ambiental, urbanistico, cultural, artistico, estético, histdrico,
turistico, arqueoldgico, paisagistico ou outros aspectos do patrim6nio da coletividade, em juizo
ou fora dele;
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X — emitir, para as pessoas fisicas e juridicas que assim o requererem, apds rigorosa andlise
técnica, selos de qualidade, avalizando projetos de empreendimentos que, do ponto de vista
urbanistico e ambiental, cumpram totalmente a legislagcdo pertinente e requisitos urbanisticos e
ambientais minimos, de acordo com o idedrio do MDSP;

XI - conceber, realizar, financiar e divulgar congressos, simpdsios, semindrios, concursos,
conferéncias, cursos, debates e outras iniciativas concernentes aos assuntos de atuagdo do
MDSP;

XII - produzir, editar, financiar, vender, participar e divulgar livros, periddicos, material
audiovisual, pdginas na Internet e publicagdes sobre os temas de atuacdo do MDSP, observada
a legislacdo aplicdvel de direitos autorais;

XIII — distribuir bolsas de estudos no Brasil e no exterior;

XIV - promover intercAimbios com entidades cientificas, de ensino e de desenvolvimento
social, nacionais e internacionais, bem como o desenvolvimento de estudos e pesquisas,
desenvolvimento de tecnologias alternativas, producdo e divulgacdo de informacdes e
conhecimentos técnicos e cientificos;

XV - conceber, desenvolver, realizar, promover, financiar e divulgar atividades de cunho
artistico e cultural.

Paragrafo Primeiro — O MDSP desenvolverd as atividades supra mediante a execugdo direta
de projetos, programas, planos de ac¢des correlatas, por meio da doacdo de recursos fisicos,
humanos, financeiros, ou ainda pela prestacdo de servigos intermedidrios de apoio a outras
organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgdos do setor piblico que atuem em dreas afins.

Paragrafo Segundo - Caso sejam firmados termos de parceria, ao término do
exercicio fiscal serdo apresentados relatdérios, pela Diretoria Executiva, sobre a
execug¢do do objeto do termo aos poderes pilblicos competentes, contendo
comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcancgados,
acompanhado de prestacdo de contas dos gastos e receitas efetivamente realizados.

Paragrafo Terceiro — O desenvolvimento de qualquer atividade mencionada nos incisos
anteriores € de iniciativa da Diretoria Executiva do MDSP, submetida ao controle da Conselho
Deliberativo, na forma estatutdria e regimental.

Art. 7° — E totalmente vedado o envolvimento do MDSP em questdes religiosas, politico-
partiddrias, eleitorais, ou em quaisquer outras que ndo se coadunem com seus objetivos
institucionais, expostos nos arts. 5° e 6° deste Estatuto.

CAPITULO QUATRO
Dos Associados

Art. 8° — O MDSP ¢ constituido por nimero ilimitado de associados, os quais serdo das
seguintes categorias:

I — efetivos;

II — fundadores;
III - ordinérios;
IV - simpatizantes.

Art. 9° - Os associados de qualquer categoria ndo respondem individualmente, soliddria ou
subsidiariamente pelas obrigagdes do MDSP, nem pelos atos praticados por qualquer membro do
Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal, do Conselho Consultivo, da Diretoria Executiva, das
Subseccoes regionais ou de qualquer outro 6rgdo do MDSP.

Paragrafo Primeiro — Nenhum associado poderd ser impedido de exercer direito ou fungdo que
lhe tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma previstos em lei ou no
presente Estatuto.

Paragrafo Segundo — Nao haverd, entre os associados, direitos e obrigac¢des reciprocas.
Paragrafo Terceiro — A qualidade de associado é intransmissivel e intransferivel.

Art. 10 — A admissdo de novos associados efetivos e ordindrios serd decidida pela Assembléia
Geral, ou pelo Conselho Deliberativo, em decisdo de efeito imediato, mas sujeita ao referendo da
Assembléia Geral, sempre mediante proposta de um dos associados fundadores ou efetivos.

Paragrafo Primeiro — A aplicacdo de penalidades disciplinares (adverténcia, multa, suspensio,
exclusdo, etc.) aos associados de qualquer categoria somente pode ocorrer mediante
fundamentag¢do e observado o amplo direito de defesa do associado. Essas penalidades também
poderao ser aplicadas diretamente pela Assembléia Geral, pela Diretoria ou pelo Conselho
Deliberativo, nesses tltimos casos em decisdo de efeito imediato, porém sujeita ao referendo da
Assembléia Geral, observando-se a proibi¢cdo de exclusido dos associados fundadores, nos termos
do art. 13, pardgrafo segundo, deste Estatuto.

Paragrafo Segundo — A exclusido somente serd possivel havendo justa causa ou motivos graves,
em deliberacdo fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes a assembléia geral
especialmente convocada para esse fim, e assegurada a ampla defesa, nos termos do art. 31, VI

do presente Estatuto.

Art. 11 — A pessoa fisica membro de alguma entidade filiada ao MDSP, bem como o membro do
MDSP que se candidatar a qualquer cargo publico eletivo, ou ainda ocupar qualquer cargo de
confianga em qualquer instdncia na Administragdo Publica Direta, Indireta ou Fundacional, no
ambito Federal, Estadual ou Municipal, serd automaticamente desligado do MDSP pelo prazo em
que esteja a frente do cargo publico ou da candidatura em questdo. Nao hd, entretanto,
impedimento para seu retorno apds o fim da candidatura ou de seu exercicio do cargo publico
eletivo ou de confianga.

CAPITULO QUINTO
Dos Associados Efetivos e Fundadores
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Art. 12 — Sdo associados efetivos as entidades mencionadas na ata de Assembléia de aprovagio
do presente Estatuto e outras que venham a ser admitidas nos termos do art. 10°. As entidades
que podem integrar o quadro de associados efetivos sdo dos seguintes tipos:

I - associa¢des de bairro da Regido Metropolitana de Sdo Paulo, entendidas como entidades
sem fins lucrativos que tenham por objetivo promover a qualidade de vida e a protecdo
ambiental dos moradores, proprietdrios e/ou locatdarios de imdveis, bem como habitantes de
determinado bairro, regido ou localidade;

II - entidades ambientalistas, entendidas como aquelas que possuem como objetivos a prote¢do
e promoc¢do do meio ambiente em um ou mais de seus amplos e variados aspectos, desde que
tais objetivos possuam algum interesse, ainda que indireto, para a populacdo da Regido
Metropolitana de Sdo Paulo;

IIT — entidades de defesa do patrimdnio histdérico e cultural, entendidas como aquelas que
possuem entre seus objetivos a defesa de um ou mais bens de interesse ambiental, urbanistico,
cultural, artistico, estético, histdrico, turistico, arqueoldgico, paisagistico ou outros aspectos do
patrimonio da coletividade, desde que tais objetivos possuam algum interesse, ainda que
indireto, para a populacdo da Regido Metropolitana de Siao Paulo;

IV - entidades de promoc¢do da cidadania e de cardter social, entendidas como aquelas que
atuam com algum aspecto da promocdo da cidadania ou com a realizacdo de projetos sociais em
um ou mais de seus amplos e variados aspectos, desde que tais objetivos possuam algum
interesse, ainda que indireto, para a populacido da regido metropolitana de Sao Paulo.

Art. 13 — Os associados fundadores sdo as pessoas fisicas expressamente mencionadas na ata
de fundagdo do MDSP, que gozardo, de maneira personalissima, vitalicia, intransferivel,
intransmissivel e irrevogdvel dos mesmos direitos dos associados efetivos, bem como estardo
sujeitos aos mesmos deveres, no que couber;

Paragrafo Primeiro — N&o serd admitida, sob nenhuma hipétese, a inclusio de novos
associados fundadores no MDSP, nem mesmo em substitui¢do aos associados atuais, seja a que
titulo for;

Paragrafo Segundo — Os associados fundadores poderdo sofrer as penas de multa, adverténcia,
suspensdo, etc., mas nao poderdo, sob nenhuma hipétese, ser excluidos do quadro associativo
do MDSP.

Art. 14 — Sdo deveres dos associados efetivos e dos fundadores no que couber, sem prejuizo de
outros previstos no Regimento Interno:

I — habilitar-se, mediante a apresentagdo, para arquivamento junto ao MDSP, do seu Estatuto
devidamente registrado, da ata de posse de elei¢do de sua dltima diretoria e da indicacdo, por
escrito, de um representante junto ao MDSP e um suplente;

II - fornecer a ata de posse devidamente registrada, sempre que houver a renovagdo da
Diretoria, para atualizagdo do arquivo do MDSP;

III - participar ativamente do MDSP, enviar representante as reunides executivas mensais e as
assembléias gerais, bem como as demais atividades institucionais, sempre que convocado pela
Diretoria Executiva;

IV — observar o Estatuto, o idedrio, os regulamentos, regimentos, deliberagdes e resolucdes dos
o6rgaos do MDSP;

V — cooperar para o desenvolvimento, fortalecimento e maior prestigio do MDSP e difundir seus
objetivos e agdes;

VI - estar em dia com as contribui¢des associativas do MDSP;

VII - cumprir os mesmos deveres, no que couber, que os associados ordindrios e simpatizantes,
previstos nos arts. 20 e 23 deste Estatuto.

Art. 15 — Para que uma associagdo de bairro possa se habilitar a associado efetivo, seu Estatuto
deverd estar devidamente registrado hd no minimo 2 (dois) anos, e deverd conter os seguintes
requisitos minimos:

I — caracterizar a entidade como sem fins lucrativos;

IT — representar moradores, proprietdrios e/ou locatdrios de lotes do local de atuacdo, e reger-se
pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade de seus atos,
economicidade e eficiéncia;

IIT - adotar prdticas de gestdo administrativa participativa e democrdtica, necessdrias e
suficientes para permitir a efetiva participagdo dos filiados e coibir a obten¢do, de forma
individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no
respectivo processo decisério;

IV - caso a entidade opere com verbas considerdveis, a juizo da Diretoria Executiva do MDSP,
possuir um Conselho Fiscal ou 6rgdo equivalente, dotado de competéncia para opinar sobre os
relatérios de desempenho financeiro e contédbil e sobre as operacdes patrimoniais realizadas;

V — atuar com matérias e ter objetivos totalmente ou parcialmente comuns com os objetivos do
MDSP;

VI — ser proibido o envolvimento da Associagdo com questdes religiosas, politico-partidarias ou
quaisquer outras distintas das questdes de interesses difusos ou coletivos mencionados no art. 5°
deste Estatuto;

VII - delimitagdo precisa e exata da drea fisica de atuacdo da associagdo, com a descri¢cdo das
ruas limitrofes, ou do distrito de atuac@o;

Paragrafo Primeiro — Caso o Estatuto da entidade seja incompativel com alguns dos principios e
requisitos expostos nos incisos supra, a entidade ndo serd aceita. Se o Estatuto for omisso, a
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entidade, através de seu presidente ou de quem seus Estatutos designarem, poderd assinar
documento em que fiquem supridas tais omissdes ou fique expresso o compromisso de
cumprimento desses requisitos minimos dentro de determinado prazo.

Paragrafo Segundo — A aceitagido de novas filiagoes de associagdes de bairro que atuem em
drea da cidade parcialmente ou totalmente coincidente com a drea de atuacdo de associag@o
anteriormente filiada ao MDSP, fica condicionada a aprovacdo do Conselho Deliberativo e
ratificagdo da Assembléia Geral.

Paragrafo Terceiro — Os associados efetivos previstos nos incisos II, III e IV do art. 12
deverdo cumprir apenas os requisitos expressos nos incisos I, III, IV, V e VI deste artigo.

Paragrafo Quarto — Ainda em relacdo aos associados efetivos previstos nos incisos II e IIT e
IV do art. 12, tais entidades, somadas, ndo poderdo ultrapassar o limite de 1/5 (um quinto) do
total de associados efetivos, sendo vedadas novas filiagdes de entidades dessa natureza caso o
total tenha sido atingido, até que novas associacdes de bairro sejam filiadas e se mantenha a
propor¢do. Ndo hd impedimento, todavia, para a filiacdo de tais entidades na categoria de
associados ordindrios.

Art. 16 — Sdo direitos dos associados efetivos, desde que em dia com as contribuigdes
associativas do MDSP, e sem prejuizo de outros definidos no Regimento Interno:

I - receber apoio, assessoria, estrutura, recursos humanos, fisicos, técnicos e financeiros,
dentro das possibilidades do MSDP e em condi¢cdes equinimes com os demais associados
efetivos, para o seu fortalecimento ou para o desenvolvimento das suas atividades consonantes
com as finalidades e o idedrio do MDSP;

II - indicar representantes para participar das votagdes nas Assembléias Gerais Ordindrias e
Extraordindrias do MDSP;

III - indicar representantes, obrigatoriamente entre os seus filiados, para compor os cargos do
Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e os da Diretoria Executiva;

IV - gozar dos mesmos direitos que os associados ordindrios e simpatizantes, no que couber,
previstos respectivamente nos arts. 21 e 24 deste Estatuto.

Art. 17 - Os associados efetivos e fundadores poderdo ter seus direitos suspensos pelo
Conselho Deliberativo, sob determinadas condi¢cdes estabelecidas no Regimento Interno,
seguindo critérios de assiduidade e participacdo efetiva no MDSP. Tal suspensdo terd fim
sempre que o associado efetivo demonstrar interesse e condi¢des de participar do MDSP, a
juizo do 6rgdo que suspendeu. Durante o periodo de suspensdo, os associados efetivos e
fundadores serdo considerados associados ordindrios.

Art. 18 — Na hipdtese do artigo anterior, o associado efetivo e fundador suspenso poderd
recorrer a Assembléia Geral, que confirmard ou ndo a suspensdo. Todavia, tal recurso ndo terd
efeito suspensivo.

CAPITULO SEXTO
Dos Associados Ordindrios

Art. 19 - Sdo associados ordindrios as pessoas fisicas, juridicas e associagdes civis sem fins
lucrativos, da Regido Metropolitana de Sdo Paulo ou de qualquer outro ponto do territério
nacional, que participem do MDSP, ndo enquadradas na categoria de associados efetivos e
fundadores.

Art. 20 — Sdo deveres dos associados ordindrios, sem prejuizo de outros previstos no Regimento
Interno:

I — observar o Estatuto, o idedrio, os regulamentos, regimentos, deliberacdes e resolucdes dos
6rgaos do MDSP;

II - cooperar para o desenvolvimento, fortalecimento e maior prestigio do MDSP e difundir seus
objetivos e agdes;

III - participar ativamente do MDSP, das reunides executivas mensais, das assembléias gerais e
das atividades institucionais, espontaneamente ou sempre que solicitado pela Diretoria
Executiva;

IV — sempre que expressar na imprensa, em eventos formais ou em qualquer ocasido relevante,
opinides em nome do MDSP, ser fiel as posi¢des do MDSP definidas nas reunides executivas
mensais ou na assembléia geral, deixando claro aos interlocutores que emite posi¢des pessoais

quando o MDSP ainda néo discutiu o assunto ou quando o associado tenha posi¢do divergente;

V - se ndo estiver na composi¢do da Diretoria Executiva, somente falar em nome do MDSP
quando previamente autorizado por um dos Diretores;

VI — estar em dia com as contribui¢des associativas do MDSP;

VII — cumprir, no que couber, os mesmos deveres que os associados simpatizantes, expressos no
art. 23 deste Estatuto.

Art. 21 - Sao direitos dos associados ordindrios, desde que em dia com as contribuicdes
associativas do MDSP, sem prejuizo de outros previstos no Regimento Interno:

I - ser votado ou indicado para os cargos do MDSP, desde que ndo exclusivos aos associados
efetivos e fundadores;

II - participar amplamente das Assembléias Gerais Ordindrias e Extraordindrias do MDSP, com
direito a voz, mas ndo a voto;

III - participar, discutir e deliberar nas reunides executivas mensais;

IV — participar ativamente de todas as atividades do MDSP;
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V — propor a criagdo e tomar parte nas subsecgdes regionais, bem como em comissdes, grupos
de trabalho, reunides, comissdes tematicas e demais atividades associativas do MDSP;

VI - ser designado para representar o MDSP em eventos e atividades institucionais ou para o
desenvolvimento de atividade especifica;

VII - apresentar propostas, programas e projetos de acdo para a Diretoria Executiva do MDSP;

VIII - exigir, em qualquer momento, prestacdes de contas ao MDSP, bem como ter acesso a
todos os livros de natureza contdbil e financeira e a todos os planos, relatdrios e resultados de
eventual auditoria independente. O pedido de prestagdo de contas deve ser dirigido por escrito
ao Conselho Fiscal, que deverd avaliar a conveniéncia de solicitar tais contas ao Diretor
Financeiro, na forma do art. 48, V;

IX - gozar dos mesmos direitos dos associados simpatizantes, previstos no art. 24 deste
Estatuto.

CAPITULO SETIMO
Dos Associados Simpatizantes

. — Sdo associados simpatize s as pessoas fisicas e juridicas que liv F
Art. 22 — Sdo associado mpatizantes as pessoas fisicas e dica e livremente optarem
por se associar ao MDSP, por simpatizarem com o idedrio e com a atuacdo do MDSP.

Art. 23 — Sao deveres dos associados simpatizantes, sem prejuizo de outros previstos no
Regimento Interno:

I — habilitar-se, mediante o preenchimento da ficha de inscricdo e demais condi¢des impostas
nos regulamentos, regimentos, deliberacdes e resolugdes dos 6rgdaos do MDSP;

II — cooperar para o desenvolvimento, fortalecimento e maior prestigio do MDSP e difundir
seus objetivos e acdes;

III — estar em dia com as contribui¢cdes associativas do MDSP.

Art. 24 — Sio direitos dos associados simpatizantes, desde que em dia com as contribuic¢des
associativas do MDSP, sem prejuizo de outros previstos no Regimento Interno:

I - receber periédico informativo das atividades do MDSP;
II - ter desconto na inscrigdo de simpésios, palestras, cursos, ou quaisquer outras atividades
promovidas pelo MDSP, bem como ter desconto na assinatura de qualquer publicacdo da

entidade, em montante fixado no Regimento Interno da entidade;

IIT - receber orientagdes, informacdes e esclarecimentos acerca dos assuntos de que trata o
MDSP e das atividades desenvolvidas;

IV — ter acesso aos estudos, pareceres, projetos e quaisquer trabalhos realizados pelo MDSP, com
exceg¢do de trabalhos que, por algum motivo relevante e fundamentado, ndo tenham cardter
publico;

V - comunicar-se com o MDSP para sugestdes de encampacio de projetos, desenvolvimento de
acoes, adogdo de iniciativas, etc., cujas pertinéncia, conveniéncia e oportunidade serdo avaliadas
pela Diretoria Executiva ou pelo Conselho Administrativo, conforme o caso;

VI - participar amplamente das Assembléias Gerais Ordindrias e Extraordindrias do MDSP, com
direito a voz, mas nio a voto.

CAPITULO OITAVO
Dos orgdos do Movimento Defenda Sao Paulo

Art. 25 — Sdo 6rgaos do MDSP:

I — Assembléia Geral;

II — Conselho Deliberativo;
III — Diretoria Executiva;
IV — Conselho Consultivo;
V — Conselho Fiscal;

VI — Subsec¢des Regionais.

CAPITULO NONO
Da Assembléia Geral

Art. 26 — A Assembléia Geral, 6rgdao maximo do MDSP, com poderes para aprovar, rever ou
anular qualquer decisdo de qualquer 6rgdo do MDSP, ¢é presidida e coordenada pelo Presidente do
Conselho Deliberativo, salvo impedimento ou delegacdo, e é constituida pelos totalidade dos
associados do MDSP.

Paragrafo Unico — O presidente do Conselho Deliberativo deverd indicar alguém para secretariar
os trabalhos da Assembléia Geral.

Art. 27 — A assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente no primeiro trimestre de cada ano, sob
convocacdo do Presidente do Conselho Deliberativo.

Art. 28 — A Assembléia Geral reunir-se-d extraordinariamente, mediante convocacdo do
Presidente do Conselho Deliberativo ou de 1/5 (um quinto) dos associados efetivos e fundadores,
para deliberar sobre assunto especifico, dentre os elencados no art. 31 deste Estatuto.

Paragrafo Unico — Nessa hipétese, o pedido ou o requerimento devem deixar clara a finalidade
da Assembléia e definir precisamente a pauta da reunido, sob pena de invalidade, e os debates e

deliberagdes limitam-se estritamente a matéria da ordem do dia objeto da convocacdo ou
requerimento.
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Art. 29 — Nas Assembléias Gerais, cada associado efetivo em dia com o pagamento das
mensalidades do MDSP, terd direito a um voto, assim como os associados fundadores. Os
associados ordindrios terdo direito a voz, mas ndo a voto.

Paragrafo Primeiro — Os associados efetivos poderdo ter direito a mais de um voto, nas
seguintes condig¢des:

I — Os associados efetivos que comprovarem, através de ata registrada, que, no periodo de um
ano anterior a data da assembléia geral do MDSP, realizou assembléia ou reunido de sua
entidade em que compareceram 200 (duzentos) ou mais associados, terd direito a um voto extra;

ITI - Os associados efetivos que, no periodo de um ano anterior a data da assembléia geral do
MDSP, compareceu a 80% (oitenta por cento), ou mais, das atividades associativas para as
quais foi devidamente convocado, terd direito a um voto extra;

Paragrafo Segundo — As disposi¢des supra sdo vdlidas para as assembléias gerais ordindrias e
extraordindrias. Todos os associados efetivos em dia com o pagamento das mensalidades terdo
direito a pelo menos um voto, e nunca mais de trés votos, na assembléia geral, sob nenhuma
hipétese;

Paragrafo Terceiro — Nao hd impedimento para que alguém acumule, na assembléia geral, a
qualidade de representante de um associado efetivo e de associado fundador;

Paragrafo Quarto — Os votos da Assembléia Geral serdo sempre abertos, salvo nas questdes
disciplinares, quando serdo secretos, ou nas outras questdes em que a prépria Assembléia
deliberar, fundada em razio relevante, pelo voto secreto.

Paragrafo Quinto — Ndo hd impedimento de alguém acumular, na Assembléia Geral, a
qualidade de associado fundador e a participagdo como membro de um associado efetivo.

Paragrafo Sexto — Nas Assembléias Gerais ndo serd permitido o voto por procuragio, quer seja
lavrada entre os membros da mesma associagdo, quer seja lavrada entre membros de
associagdes distintas.

Paragrafo Sétimo — Os demais associados terdo direito a voz, mas nao a voto.

Art. 30 — A convocacdo, quer das assembléias gerais ordindrias, quer das extraordindrias, serd
feita sempre mediante correspondéncia que permita a comprovagdo do envio da convocacgio,
podendo-se utilizar o “fax” e o “e.mail”, enderecada a todos os associados efetivos e
fundadores, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias.

Paragrafo Unico — Para que a Assembléia Geral possa deliberar validamente, em primeira
convocagio é exigido o quorum da maioria absoluta dos associados efetivos e fundadores do
MDSP e, em segunda convocagdo, que somente poderd ocorrer no minimo 30 (trinta) minutos
apds a primeira, admite-se qualquer quorum, salvo nos casos expressos nesse estatuto em que
se exige quorum qualificado e ou presenga minima de associados, expressos no art. 32 dos
presentes Estatutos.

Art. 31 — Compete a Assembléia Geral deliberar sobre os seguintes temas:

I — avaliacdo da atuacdo do Conselho Deliberativo, do Conselho Consultivo, do Conselho Fiscal,
da Diretoria Executiva e das subsec¢des regionais;

IT - apreciar e aprovar: o Balango Anual da Diretoria; o relatério financeiro do exercicio
anterior; o parecer do Conselho Fiscal sobre o mesmo, o Or¢camento e Plano Anual de Trabalho
para o novo exercicio;

III — apreciar e aprovar as operacdes patrimoniais realizadas pelo MDSP, examinando o parecer
do Conselho Fiscal e do Conselho Deliberativo sobre tais operacdes;

IV — aprovar previamente gastos superiores ao montante de 500 (quinhentos) saldrios minimos,
apés os mesmos terem recebido parecer favordvel do Conselho Fiscal e do Conselho
Deliberativo;

V — quando se encerrar o mandato, eleger e nomear novos membros dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal, nas condi¢des estabelecidas no Capitulo Décimo Quarto;

VI — em caso de justa causa ou falta grave, mediante fundamentacdo, assegurada a ampla defesa
dos envolvidos, destituir total ou parcialmente o Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal, caso
em que deverdo ser eleitos substitutos na mesma assembléia ou em outra Assembléia Geral
convocada no prazo mdximo de 30 (trinta) dias, a contar do término da assembléia que deliberou
pela destituigio;

VII — aprovar e excluir os membros do Conselho Consultivo, bem como referendar os aprovados
ou excluidos para tal Conselho pelo Conselho Deliberativo;

VIII - deliberar sobre adverténcia, multa, suspensdo, fim de suspensdo e exclusido de associados
fundadores, efetivos e ordindrios, bem como referendar os advertidos, multados, suspensos e
readmitidos e excluidos pela Diretoria e pelo Conselho Deliberativo. A imposi¢ido de tais
penalidades pressupde sempre fundamentacdo e a ampla defesa do associado a ser eventualmente
punido, e deve-se observar a proibi¢cdo de exclusdo de associado fundador, nos termos do art. 13,
pardgrafo segundo, deste Estatuto;

IX - referendar a admissdo de novos associados efetivos, decididas pela Diretoria Executiva, nos
termos dos arts. 10 e 35, XVII deste Estatuto;

X — discutir e aprovar o Regimento Interno do MDSP;
XI — deliberar sobre a reforma e as altera¢gdes do presente Estatuto;

XII - deliberar sobre a dissolu¢io do MDSP e a destinagdo do patrimdnio social, observado o
disposto no art. 80 deste Estatuto;
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XIII - deliberar, em grau de recurso, sobre a modificacdo parcial ou total de decisdes dos
Conselhos Deliberativo, Consultivo e Fiscal, desde que tal recurso, dirigido ao Presidente do
Conselho Deliberativo e com pedido expresso de apreciacdo pela Assembléia Geral, seja
impetrado por escrito por um dos membros de tais Conselhos que, na questdo recorrida, tenha
dado voto divergente da maioria;

Paragrafo Unico - Quando a assembléia for convocada para tratar de qualquer questdo relativa
as financas do MDSP, especialmente as questdes relacionadas nos incisos II, III e IV deste
artigo, serd obrigatéria a presenca de ao menos um representante do Conselho Fiscal,
especialmente indicado por este 6rgdo para tal fim, cabendo-lhe informar acerca das ddvidas
pertinentes relativas a contabilidade do MDSP.

Art. 32 — O quorum serd qualificado para deliberag@o acerca dos seguintes assuntos:

I — para referendar a exclusdo de associado efetivo, o quorum serd de maioria absoluta dos
votos da Assembléia;

II - para dissolugdo total ou parcial do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e do
Conselho Consultivo, a transformacdo ou dissolu¢do do MDSP e as alteragdes estatutdrias, as
decisdes serdo tomadas pela aprovacdo de dois tercos dos votos da Assembléia;

IIT - ndo hd impedimento a convocacdo de uma “estatuinte”, que deverd ser aprovada na forma
do inciso anterior, autorizando modificagdes estatutdrias por maioria simples.

Paragrafo Primeiro — As decisdes a que se referem os pardgrafos anteriores somente serdo
vdlidas se o ato convocatdrio for explicito em informar que tais matérias seriam objeto de
discussio.

Paragrafo Segundo — Para as hip6teses de deliberacdo acerca das matérias expressas no inciso
IT e III deste artigo, a Assembléia somente poderd deliberar validamente se estiverem presentes,
no minimo, a maioria absoluta dos associados, em primeira convocag¢do, ou um ter¢o dos
associados efetivos e fundadores com direito a voto, em segunda convocagio.

Art. 33 — Nos demais casos, as decisdes da Assembléia Geral serdo tomadas pela maioria
simples dos votos dos presentes na Assembléia.

CAPITULO DECIMO
Do Conselho Deliberativo

Art. 34 — O Conselho Deliberativo é composto de um Presidente, um Vice-presidente e mais
cinco membros, necessariamente entre os filiados dos associados efetivos ou associados
fundadores, eleitos pela Assembléia Geral em chapa, permitida a reelei¢do, para um mandato de
3 (trés) anos.

Paragrafo Primeiro — Os membros do Conselho Deliberativo elegerdo, por maioria simples, o
seu Presidente, que coordenard os trabalhos deste grupo, cabendo a ele o voto de qualidade,

quando necessdrio, além de caber a ele a presidéncia e coordenagdo da assembléia geral, nos
termos do art. 26 deste Estatuto.

Paragrafo Segundo - O presidente e o vice-presidente do Conselho Deliberativo serido
considerados o presidente e o vice-presidente do MDSP;

Paragrafo Terceiro — Em caso de falecimento, enfermidade grave, viagem longa, rentncia,
suspensdo, impedimento do art. 11 deste Estatuto ou qualquer outro impedimento permanente ou
prolongado de qualquer membro do Conselho Deliberativo, o préprio 6rgio escolherd um membro
substituto para mandato interino, até a realizagdo de nova Assembléia Geral com elei¢do de novo
membro, ou até que cesse o indigitado impedimento.

Paragrafo Quarto — As decisdes e deliberacdes do Conselho Deliberativo prevalecerdo sobre as
decisdes de qualquer outro 6rgdo do MDSP, salvo as da Assembléia Geral, que é o rgdo maximo
do Movimento e salvo aquelas que nao sejam de sua competéncia.

Art. 35 — Compete ao Conselho Deliberativo:

I - realizar todas as gestdes necessdrias para o cumprimento dos objetivos do MDSP, bem como
zelar pelo prestigio, fortalecimento e aprimoramento do MDSP, sugerindo medidas que o
resguardem;

II — elaborar e aprovar seu proprio Regimento Interno;

III - tragar as politicas e diretrizes de acdo do MDSP e zelar pela realizagido de seus objetivos
pela Diretoria Executiva;

IV — aprovar o Plano Anual e o orcamento do MDSP;

V — aprovar doagdes, financiamentos, contratos, convénios, subvenc¢des e qualquer forma de
captacdo financeira para o MDSP, examinar sua consonéncia com o idedrio do MDSP, bem como,
sob a mesma Otica, a conveniéncia da execugdo de projetos, assessorias, cursos, semindrios e
quaisquer outras atividades, cabendo-lhe, também, examinar e aprovar os valores envolvidos;

VI - aprovar a realizagdo de gastos de grande valor, cujo montante serd definido pelo préprio
Conselho Deliberativo, ouvida a Diretoria Executiva. Tais gastos de grande valor nunca poderao
ser inferiores a 40 (quarenta) salarios minimos vigentes a época da fixacdo. A decisdo do
Conselho Deliberativo que autorizar gastos acima de 500 (quinhentos) saldrios minimos serd
precedida de parecer do Conselho Fiscal e serd obrigatoriamente referendada pela Assembléia
Geral. Esse dispositivo aplica-se também as operagdes patrimoniais iméveis realizadas, ainda que
em valor inferior a 500 (quinhentos) saldrios minimos;

VII - decidir sobre a filiagdo do MDSP a institui¢cdes ou organizagdes;

VIII - instaurar o processo eleitoral, definir a data da votagdo e formar a Comissdo Eleitoral,
observado o disposto no Capitulo Décimo Quarto;
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IX - indicar, contratar e demitir os membros da Diretoria Executiva e das subsecc¢des regionais,
para exercer poder delegado pelo Conselho Deliberativo na administragio do MDSP, no prazo
maximo de 5 (cinco) dias apés o seu empossamento, sendo permitida a recondugio, bem como
fiscalizar e controlar suas acdes e destituir a Diretoria Executiva, quando entender conveniente.

X - criar e extinguir Diretorias, mantidas apenas as obrigatdrias e o nimero minimo de
Diretorias;

XI - Estabelecer a programag¢do anual da sociedade, consoante as Resolu¢des da Assembléia
Geral, e supervisionar a atuagdo da Diretoria Executiva no desenvolvimento das metas
estabelecidas;

XII - deliberar sobre a fixacdo das eventuais remuneracdes dos membros da Diretoria
Executiva, observando-se os valores de mercado;

XIII - aplicar as penalidades que entender convenientes aos associados do MDSP, na forma
estatutdria e regimental;

XIV - sempre que entender conveniente, solicitar ao Diretor Administrativo e Financeiro e/ou
ao Conselho Fiscal balancete contabil ou informacgdes sobre as contas do MDSP, podendo o
Presidente do Conselho Deliberativo convocar Assembléia Geral para discuti-las;

XV - determinar, se julgar necessdrio, a contratacdo de auditoria independente para o exame
das contas;

XVI - indicar membros para o Conselho Consultivo, em decisdo de efeito imediato, a ser
referendada pela Assembléia Geral;

XVII - interpretar este Estatuto e resolver os casos omissos;

XVIII - exercer os demais atos de fiscalizacdo e controle da Diretoria Executiva, nio previstos
neste Estatuto.

Paragrafo Primeiro — O Conselho Deliberativo deverd reunir-se ao menos uma vez por
semestre, com a presenca da maioria absoluta de seus membros. Qualquer um dos membros do
proprio Conselho pode solicitar reunido extraordindria, deixando claro em requerimento a
finalidade da convocagdo. A presenga é obrigatéria quando houver convocag¢do do Diretor
Presidente, nos termos do art. 39, pardgrafo primeiro deste Estatuto.

Paragrafo Segundo — Quando houver urgéncia em alguma deliberacdo por parte do Conselho
Deliberativo, seus membros poderdo manifestar-se por carta, e.mail ou qualquer outro meio que
permita a identificagdo e comprovagio do contetido da manifestagéo.

Paragrafo Terceiro — Todas as deliberacdes do Conselho Deliberativo deverdo ser aprovadas
pela maioria absoluta de seus membros.

Paragrafo Terceiro — Todas as reunides do Conselho Deliberativo sdo abertas a participagéo de
todos os associados fundadores, efetivos e ordindrios, na forma regimental, com direito a voz.

Art. 36 — E totalmente incompativel o exercicio de cargo no Conselho Deliberativo com
qualquer cargo no Conselho Fiscal e na Diretoria Executiva, bem como com a prestagdo de
servicos técnicos ao MDSP, de qualquer natureza.

Paragrafo Unico — E vedado a qualquer membro do Conselho Deliberativo perceber qualquer
tipo de remuneracdo, seja a que titulo for, do MDSP.

CAPITULO DECIMO PRIMEIRO
Da Diretoria Executiva

Art. 37 — A Diretoria Executiva é composta do Diretor Executivo, um Diretor Administrativo e
Financeiro e de, no minimo, mais 5 (cinco) Diretores, escolhidos pelo Conselho Deliberativo
para, por delegacdo deste Gltimo, administrar o MDSP, observando-se os seguintes critérios:

I — O Diretor Executivo e ao menos mais 3 (trés) Diretores serdo obrigatoriamente escolhidos
entre os associados efetivos e ou fundadores;

II - O Diretor Administrativo e Financeiro e os demais Diretores poderdo ser escolhidos entre os
associados de qualquer categoria do MDSP, ou ainda ser preenchidos por profissionais
contratados, por indicagdo do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Primeiro — Nenhum cargo de Diretoria Executiva terd mandato fixo, podendo os
Diretores ser destituidos a qualquer tempo pela maioria absoluta dos integrantes do Conselho
Deliberativo. Também ndo hda nimero maximo de Diretorias e ndo hd impedimento para a criacdo
de Diretorias transitdrias.

Paragrafo Segundo — Em caso de falecimento, enfermidade grave, viagem longa, rentncia,
impedimento do art. 11 deste Estatuto ou qualquer outro impedimento permanente ou prolongado
de qualquer membro da Diretoria Executiva, caso ndo existam substitutos previstos no Regimento
Interno da Diretoria Executiva, o Conselho Deliberativo devera escolher outro membro no prazo
maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 38 — Compete a Diretoria Executiva, em conjunto:
I — executar o programa de atividades aprovado pelo Conselho Deliberativo;

II - elaborar e aprovar seu préprio Regimento Interno, que é essencial ao funcionamento da
Diretoria Executiva;

III - estabelecer, anualmente, as contribui¢des devidas pelas diversas categorias de associados;
IV — designar, ao menos uma vez por més, uma reunido executiva em que serdo convocados o0s

associados efetivos, fundadores e ordindrios, com poderes de deliberacdo acerca de qualquer
tema que ndo seja de competéncia dos outros 6rgiaos do MDSP, bem como para informar acerca
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do trabalho da Diretoria e ainda a oitiva dos problemas, criticas e sugestdes dos associados
efetivos e ordindrios;

V - deliberar pelo ingresso de novos associados efetivos, ordindrios ou simpatizantes no
MDSP, em decisdo de efeito imediato, porém sujeita a referendo na Assembléia Geral;

VI — deliberar sobre adverténcia, multa, suspensdo, admissdo, readmissdo e exclusdo dos
associados efetivos, ordindrios e simpatizantes, em decisdo a ser referendada pela Assembléia
Geral, nos termos do art. 31, VIII deste Estatuto. Este dispositivo aplica-se também aos
associados fundadores, porém sem possibilidade de exclusdo dos mesmos, nos termos do art.
13, §2° deste Estatuto;

VII - emitir parecer sobre a conveniéncia de realizagdo de projetos que envolvam captacdo de
recursos, o que somente poderd ser enviado para aprovacdo do Conselho Deliberativo apds a
aprovacdo da Diretoria Executiva por 2/3 (dois tergos) de seus membros.

VIII — deliberar sobre os demais casos préprios da natureza executiva da Diretoria.

Paragrafo Primeiro — As questdes internas da Diretoria Executiva serdo decididas pela
maioria absoluta de seus membros, com excecdo do disposto no inciso VII. Em qualquer
hipédtese, cabe o voto de qualidade ao Diretor Executivo.

Paragrafo Segundo — E totalmente incompativel o exercicio de cargo na Diretoria Executiva
com qualquer cargo no Conselho Fiscal e no Conselho Deliberativo.

Paragrafo Terceiro — A diretoria somente serd destituida se assim formalmente deliberado
pelo Conselho Deliberativo. Caso contrdrio, a mesma estard ativa, ainda que haja eleicdes e
mudanca nos cargos do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Quarto — Quando houver urgéncia em alguma deliberagdo por parte da Diretoria
Executiva, seus membros poderdo manifestar-se por carta, e.mail ou qualquer outro meio que
permita a comprovacdo do conteido da manifestacdo.

Art. 39 — Compete ao Diretor Executivo exercer as atribui¢des inerentes a administracao geral
da entidade, na forma Estatutdria e do Regimento Interno da Diretoria Executiva, bem como
representar o MDSP em juizo, ativa e passivamente.

Paragrafo Primeiro — Compete ainda ao Diretor Executivo convocar o Conselho Deliberativo
sempre que necessite praticar ato que depende da aprovacdo do mesmo, ou sempre que entender
cabivel, sendo obrigatéria a presenga dos membros do Conselho Deliberativo na reunido
designada.

Paragrafo Segundo — Na hipétese do pardgrafo anterior, se a convocagdo para a citada reunido
ndo for atendida por trés vezes consecutivas, a Diretoria Executiva estard habilitada a praticar
os atos preconizados, ficando tais atos, entretanto, sujeitos a deliberacdo posterior pelo
Conselho Deliberativo.

Art. 40 — Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro gerir financeiramente o MDSP,
elaborar balancete financeiro para ser enviado para parecer do Conselho Fiscal, nos termos do
art. 48, I deste Estatuto, movimentar conta corrente bancdria e assinar cheques ou documentos
correlatos, além de gerir a administragdo interna e o patrimdnio do MDSP, na forma do
Regimento Interno da Diretoria Executiva.

Paragrafo Primeiro — Compete ainda ao Diretor Administrativo e Financeiro efetuar a prestacido
de contas, através da elaborag¢do de balancete e or¢amento anuais, enviando-os para o Conselho
Fiscal, que dard parecer sobre o mesmo.

Paragrafo Segundo — O Diretor Administrativo e Financeiro deverd observar integralmente, em
sua gestdo financeira, o disposto no Capitulo Décimo Sétimo deste Estatuto.

Art. 41 — As competéncias dos demais Diretores do MDSP, bem como o detalhamento das
funcdes do Diretor Executivo e do Diretor Administrativo e Financeiro, poderdo ser tratadas no
Regimento Interno da Diretoria Executiva.

Art. 42 — A Diretoria Executiva, bem como os diretores individualmente, possuem ampla
liberdade de criar diretorias adjuntas, coordenadorias, comissdes, grupos de trabalho, etc., para
desenvolver os encargos que lhes forem atribuidos, nos termos do Regimento Interno. A
deliberagdo acerca e eventual remuneracdo desses cargos competird ao Conselho Deliberativo;

CAPITULO DECIMO SEGUNDO
Do Conselho Consultivo

Art. 43 — O Conselho Consultivo possui o objetivo de assessorar, do ponto de vista técnico, as
associagdes de bairro e os membros do MDSP na consecugiio de seus objetivos estatutdrios, e
principalmente na elaborac¢do, conduc¢do e implementagio de suas agdes, campanhas e projetos.

Art. 44 — O Conselho Consultivo serd composto de um nimero minimo de 3 (trés) membros, sem
limitacdo quanto ao nimero méaximo de membros, indicados pela Assembléia Geral ou pelo
Conselho Deliberativo, devendo haver, neste dltimo caso, o referendo da Assembléia Geral. Os
membros serdo das seguintes categorias:

I — pessoas de reconhecido saber e idoneidade, nos campos de conhecimento ligados ao meio
ambiente urbano e assuntos correlatos, independentemente de tais membros serem ou ndo
associados do MDSP;

IT - membros vitalicios, que serdo os ex-Diretores Executivos e os ex-Presidentes do Conselho
Deliberativo da entidade.

Paragrafo Primeiro — Os membros do Conselho Consultivo elegerdo, por maioria simples, o seu
Presidente, para um mandato de 3 (trés) anos, permitida a reelei¢do, que designard as reunides e
coordenard os trabalhos deste grupo, cabendo a ele o voto de qualidade, quando necessério.
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Paragrafo Segundo — Com fins de prestar a assessoria supra, o Conselho Consultivo poderd
opinar sobre qualquer assunto de relevancia, inclusive aqueles que, a Juizo do Conselho
Deliberativo, devem ser submetidos & Assembléia Geral.

Paragrafo Terceiro - O Conselho Consultivo poderd aprovar resolugdes contendo
recomendacdes a Diretoria Executiva, ao Conselho Deliberativo, ao Conselho Fiscal e a
Assembléia Geral. Tais resolugdes deverdo ser aprovadas por maioria simples de seus membros.

Paragrafo Quarto— Quando houver urgéncia em alguma deliberagdo por parte do Conselho
Consultivo, seus membros poderdo manifestar-se por carta, e.mail ou qualquer outro meio que
permita a comprovagio do conteddo da manifestacao.

Art. 45 — Os membros do Conselho Consultivo ndo possuem mandato fixo, podendo ser
admitidos novos membros ou destituidos a qualquer tempo. Os que forem indicados pela
Assembléia Geral somente poderdo ser excluidos pela Assembléia Geral. Os indicados pelo
Conselho Deliberativo poderdo ser excluidos pelo préprio Conselho Deliberativo ou pela
Assembléia Geral, e os vitalicios ndo poderdo ser excluidos.

Art. 46 — Os membros do Conselho Consultivo poderdo exercer outros cargos em outros 6rgaos
do MDSP, nos termos estatutdrios e regimentais, sem qualquer impedimento, mas nio serdo
remunerados apenas pela qualidade de membros do Conselho Consultivo, ndo havendo
impedimento para a remuneracio por outra fun¢do executiva.

CAPITULO DECIMO TERCEIRO
Do Conselho Fiscal

Art. 47 — O Conselho Fiscal é composto por 3 (trés) membros, eleitos na Assembléia Geral,
necessariamente entre membros dos associados efetivos ou associados fundadores para um
mandato de 3 (trés) anos, permitida a reeleigao.

Paragrafo Primeiro — Os membros do Conselho Fiscal elegerdo, por maioria simples, o seu
Presidente, que designard as reunides e coordenard os trabalhos deste grupo, cabendo a ele o
voto de qualidade, quando necessdrio. Elegerdo, também, o seu Vice-Presidente.

Paragrafo Segundo — Em caso de falecimento, enfermidade grave, viagem longa, rentncia,
suspensdo, impedimento do art. 11 deste Estatuto ou qualquer outro impedimento permanente
ou prolongado de qualquer membro do Conselho Fiscal, o préprio 6rgdo escolherda um membro
substituto para mandato interino, até a realizagdo de nova Assembléia Geral com elei¢do de
novo membro, ou até que cesse o indigitado impedimento.

Art. 48 — Compete ao Conselho Fiscal:

I - opinar e dar parecer escrito anual sobre os relatérios e demonstracdes de desempenho
financeiro e contdbil do MDSP, bem como sobre o balancete e or¢amentos anuais elaborados
pelo Diretor Administrativo e Financeiro, nos termos do art. 40 deste Estatuto, aprovando-os ou
ndo e oferecendo as ressalvas que julgarem necessdrias. Este parecer deverd ser encaminhado
para a deliberagdo da Assembléia Geral, nos termos do art. 31, II deste Estatuto;

IT — opinar e dar parecer escrito sobre as operagdes patrimoniais realizadas, que deverd seguir
para o Conselho Deliberativo, nos termos do art. 35, VI, e apés para a Assembléia Geral, nos
termos do art. 31, III deste Estatuto;

III - opinar e dar parecer escrito sobre qualquer matéria que envolva o patriménio, as finangas e
a contabilidade do MDSP, sempre que necessdrio, mas obrigatoriamente nas despesas que
ultrapassem o valor de 500 (quinhentos) saldrios minimos e nas despesas patrimoniais;

IV - comparecer, quando convocados ou quando assim julgarem necessdrio, as Assembléias
Gerais, as reunides executivas mensais e ao Conselho Deliberativo, para esclarecer seus
pareceres;

V — sempre que julgar conveniente, solicitar do Diretor Administrativo e Financeiro prestacido de
contas, que deverd ser obrigatoriamente prestada no prazo maximo de 3 (trés) dias, sob pena de
destituicdo do Diretor. Apés a andlise de tais contas, o Conselho Fiscal poderd emitir parecer e
envid-lo ao Conselho Deliberativo ou 4 Assembléia Geral;

VI - opinar sobre a dissolucdo e liquidagdo do MDSP;
VII - se julgar necessdrio, elaborar seu préprio Regimento Interno;

VIII - determinar, se julgar necessdario ou quando o regulamento interno assim dispor, a
contratagdo de auditoria independente para o exame das contas e apresentar o resultado de tal
auditoria a Assembléia Geral,

IX - exercer os demais atos de fiscalizagdo e controle de natureza financeira da Diretoria
Executiva, ndo previstos neste Estatuto.

Paragrafo Unico — Os membros do Conselho Fiscal deverdo obrigatoriamente, nos trés meses
subseqiientes ao término de seu mandato, participar das reunides do novo Conselho Fiscal,
assessorando-o em relacdo as contas e aos trabalhos desenvolvidos na gestdo anterior.

Art. 49 — E totalmente incompativel o exercicio de cargo no Conselho Fiscal com qualquer cargo
no Conselho Deliberativo e na Diretoria Executiva, bem como com a prestacdo de servigos
técnicos ao MDSP, de qualquer natureza.

Paragrafo Primeiro — Quando houver urgéncia em alguma deliberacido por parte do Conselho
Fiscal, seus membros poderdo manifestar-se por carta, e.mail ou qualquer outro meio que permita
a comprovacdo do contetido da manifestacao.

Paragrafo Segundo — E vedado a qualquer membro do Conselho Fiscal perceber qualquer tipo de
remuneracdo, seja a que titulo for, do MDSP.

Paragrafo Terceiro - Caso ndo se realizem elei¢des para o cargo de Presidente do Conselho
Fiscal, considera-se o mesmo prorrogado.
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CAPITULO DECIMO QUARTO
Das Subseccdes Regionais

Art. 50 — Poderdo ser criadas subsecc¢oes regionais do MDSP, reunindo parte ou a totalidade
dos associados efetivos que atuem em uma mesma circunscrigao.

Paragrafo Primeiro — Por mesma circunscrigdo entende-se a mesma drea de jurisdigdo de uma
Subprefeitura ou de uma Prefeitura,

Paragrafo Segundo — Poderdo participar das atividades da subseccdo regional os associados
fundadores e ordindrios que manifestem interesse e que tenham enderego naquela circunscricao,
ndo se podendo recusar tal participacdo.

Paragrafo Terceiro — A criagcdo das subseccdes regionais poderd ser proposta por dois ou mais
associados efetivos pertencentes aquela circunscri¢do, e deverd ser aprovada pela Diretoria
Executiva, em decisdo de efeito imediato, mas que deverd ser referendada na préxima
Assembléia Geral ordindria ou extraordindria.

Art. 51 — As subsecg¢des regionais serdo denominadas com o nome do MDSP, mais o nome da
Subprefeitura ou da Prefeitura que corresponda a drea de atuagdo.

Art. 52 — As subsecgdes regionais terdo um Presidente, que serd escolhido pelo Conselho
Deliberativo do MDSP, de preferéncia ouvindo-se os representantes dos associados efetivos,
sem mandato fixo, podendo ser destituido a qualquer tempo pelo Conselho Deliberativo do
MDSP.

Paragrafo Primeiro — O presidente serd escolhido necessariamente entre os membros dos
associados efetivos do MDSP que atuem na circunscri¢do correspondente.

Paragrafo Segundo — O presidente, conforme a necessidade, poderd criar novos cargos e
nomear novos membros para auxilid-lo na tarefa de conduzir a subsec¢do regional, cargos esses
que deverdo ser referendados pelo Conselho Deliberativo.

Art. 53 — Niao se poderd obstar a participagdo de qualquer membro efetivo, fundador ou
ordindrio na subseccdo regional, desde que o mesmo cumpra os requisitos estatutdrios e
regimentais para participar da mesma.

Art. 54 — Nao se admitird a participacdo formal de entidades ou pessoas nas subseccdes
regionais que ndo sejam filiadas ao MDSP.

Art. 55 — As deliberacdes das subsecgdes regionais serdo adotadas em assembléia em que terdo
direito a voto todos os associados efetivos que participem formalmente de tal subseccgio,
observada a possibilidade que entidades venham a ter direito a mais de um voto, aplicando-se
aqui integralmente o art. 29, § 1°, incisos I e II do presente Estatuto.

Art. 56 — Compete ao Presidente da Subseccdo Regionais:

I - auxiliar e prestar assessoria as associacdes pertencentes a circunscri¢do de atuacdo da
subsecg¢io;

IT — levar as autoridades publicas pleitos comuns das entidades pertencentes aquela subsecc¢do
regional, organizar eventos comuns e exercer os demais atos de coordenagdo e direcdo préprios
da funcdo, ndo previstos nesse estatuto.

CAPITULO DECIMO QUINTO
Das Eleigies e Posse

Art. 57 — Quando faltarem no minimo 6 (seis) meses para o término do mandato do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal, o Conselho Deliberativo deverd reunir-se para a nomeagéo de
uma Comisséo eleitoral, que serd composta de no minimo 3 (trés) e no mdximo 7 (sete) membros,
preferencialmente entre ndo associados do MDSP, entre pessoas de conhecimento juridico e
preferencialmente em nimero impar.

Art. 58 — A Comissdo Eleitoral, que poderd ou n@o ser remunerada, deverd elaborar uma
resolucdo eleitoral para a realizacdo das eleigdes, resolucdo essa que deverd ser submetida ao
Conselho Deliberativo para aprovacgao.

Paragrafo Primeiro — Apds a aprovacdo da Resolugdo Eleitoral, a Comissdo Eleitoral, o
Conselho Deliberativo e a Diretoria Executiva deverdo zelar para que a mesma tenha a mais
ampla publicidade, sendo obrigatério, sem prejuizo de outras formas de divulgacdo, que a mesma
fique disponivel a qualquer interessado na sede do MDSP e seja publicada na pagina da Internet
do MDSP.

Paragrafo Segundo — Essa Resolucdo Eleitoral deverd prever, no minimo:

I — data, hora e local da realizagdo das elei¢gdes em Assembléia Geral;

IT - prazo para a impugnacao total ou parcial da Resolug¢do Eleitoral, por escrito, por qualquer
associado efetivo ou ordindrio do MDSP, nunca inferior a 5 (cinco) dias;

III - prazo, forma e hordrio para apresentagdo das candidaturas, sendo que tal prazo deverd ser
de no minimo 5 (cinco) dias e ter fim no minimo trinta dias antes da Assembléia Geral em que
ocorrerdo as eleigoes;

IV — prazo para impugnacdo de candidaturas, nunca inferior a 5 (cinco) dias;

V — prazo para impugnacdo dos atos praticados durante a Assembléia Geral em que ocorrerdo as
elei¢des, nunca inferior a 10 (dez) dias, periodo no qual a Comissdo Eleitoral estard ativa;

VI - prazo para impugnacdo de decisdes da Comissdo Eleitoral ndo previstas neste Estatuto,
nunca inferior a 5 (cinco) dias;

VII - forma e local para a apresentacdo das impugnagdes.
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Paragrafo Primeiro — Todas as impugna¢des mencionadas nos incisos anteriores, com exceg¢ao
da impugnacdo a Comissdo Eleitoral, serdo dirigidas a Comissdo Eleitoral e protocoladas na
sede do MDSP. A decisdo acerca de tais impugnagdes serd da Comissao Eleitoral, que devera
deliberar com base ns principios da equidade, igualdade entre as partes, impessoalidade,
moralidade, e também com base na Constituicdo Federal, nas demais leis dos Pais, na
Legislagdo Estadual e Municipal eventualmente pertinentes, nos presentes Estatutos, no
Regimento Interno, nos usos e costumes, na jurisprudéncia interna do MDSP e na Resolugdo
Eleitoral, sempre por maioria simples e no prazo maximo de 48 (quarenta e oito horas) a partir
do protocolo da impugnac@o.

Paragrafo Segundo — Todas as decisdes da Comissdo Eleitoral deverdo ser por escrito e
publicadas na pdgina na Internet do MDSP, no prazo médximo de 72 (setenta e duas horas) apés
a decisdo, salvo as de mero expediente.

Paragrafo Terceiro — As impugnagdes contra a Comissdo Eleitoral deverdo ser dirigidas,
analisadas e deliberadas pelo Conselho Deliberativo que, em caso de acatamento da
impugnacdo, deverd nomear outra Comissdo Eleitoral para reinicio do processo eleitoral.

Paragrafo Quarto — Na fixagdo dos prazos por parte da Comissdo Eleitoral, a mesma deverd
observar, preferencialmente a ndo concomitdncia dos mesmos e intervalos suficientes para que
ndo se prejudique nenhum dos direitos e garantias expostos neste Capitulo.

Paragrafo Quinto — Qualquer dos associados fundadores, efetivos e ordindrios do MDSP é
parte legitima para todas as impugnagdes previstas neste Capitulo, desde que por escrito e
formalizadas na forma estatutdria, regimental e da Resoluc¢do Eleitoral.

Art. 59 — Apés a aprovagdo da Resolugdo Eleitoral, o Conselho Deliberativo deverd convocar a
Assembléia Geral com a realizacdo das eleicdes na data designada, cumprindo, além dos
requisitos mencionados no Capitulo Nono, os seguintes:

I - devera ser publicado um edital mencionando expressamente a finalidade eleitoral dessa
Assembléia Geral e o teor integral da Resolugio Eleitoral. Este edital deverd ser enviado aos
associados fundadores, efetivos e ordindrios do MDSP, nos termos do art. 29 deste Estatuto;

II - o edital deverd ser publicado de forma resumida, mas com a data, o local e a hora da
realizacdo da assembléia e demais informagdes essenciais, em periddico de grande circulagio,
no minimo 8 (oito) dias antes da data aprazada para a Assembléia Geral, contendo
obrigatoriamente a informacdo de que a Resolucdo Eleitoral, em sua integra, encontra-se
disponivel na sede do MDSP e na Internet, informando-se os respectivos hordrios e enderecos
para consulta ou retirada de cépia pelos interessados.

Art. 60 — No dia das elei¢des, deverd ser votado primeiramente a composi¢do do Conselho
Deliberativo e, apds, a composicdo do Conselho Fiscal. Os votos serdo nominais e abertos,

podendo, entretanto, a assembléia deliberar pelo voto fechado.

Paragrafo Segundo — Para o Conselho Consultivo, os votos poderdo ser por aclamagio.

Paragrafo Terceiro — Na mesma Assembléia Geral, apés o encerramento das elei¢des, o
Conselho Deliberativo podera indicar os Diretores da entidade, para que constem tais indica¢des
na mesma ata. Caso haja algum impedimento relevante para tal indicacdo imediata, as mesmas
serdo efetuadas nos prazos estatutdrios.

Art. 61 — A Comissdo Eleitoral considera-se dissolvida apds o término do prazo a que alude o
art. 58, paragrafo segundo, inciso V deste Estatuto. No mdximo 10 (dez) dias apds tal prazo, a
Diretoria Executiva deverd providenciar o Registro da Ata Eleitoral, incluindo-se a Resolucdo
Eleitoral, a composi¢do da Comissdo Eleitoral e suas decisdes durante o processo, salvo as de
mero expediente.

Art. 62 — Os novos membros do Conselho Consultivo estardo empossados no dia imediatamente
seguinte ao registro da ata eleitoral; o Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal estardo
empossados no dia 1° de janeiro posterior a Assembléia Geral; e a Diretoria Executiva estard
empossada no dia seguinte a nomeacdo pelo Conselho Deliberativo.

Art. 63 — Na hipétese de, no prazo para apresentacdo de candidaturas, ndo haver mais de uma
chapa para a formacdo do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal, a comissdo eleitoral
podera ser dissolvida, a juizo do Conselho Deliberativo, e a elei¢do realizada por aclamacdo e de
forma simplificada, sem o cumprimento das formalidades supra que ndo sejam essenciais para a
lisura do processo. Se ndo se apresentar nenhuma chapa, todos os membros do Conselho
Deliberativo e Fiscal consideram-se reeleitos.

Paragrafo Unico — Em caso de haver trés ou mais chapas inscritas para a disputa do Conselho
Deliberativo, do Conselho Fiscal ou de ambos, a Assembléia Geral deverd ser consultada para

deliberar se a votagdo serd ou ndo realizada em dois turnos.

CAPITULO DECIMO SEXTO
Do Patriménio

Art. 64 — O patrimdnio e a receita do MDSP serdo formados por:
I — contribuicdes de associados efetivos, fundadores, ordindrios e simpatizantes;

II - bens e direitos transferidos como subven¢des, financiamentos e doagdes, que deverdo
previamente ser examinados pelo Conselho Deliberativo;

III - bens ou direitos adquiridos no exercicio de suas atividades, mediante contratos, convénios,
termos de parceria, etc.;

IV - remuneracgdo de servicos técnicos especializados prestados a terceiros e/ou aos associados,
na forma e nos valores estabelecidos pelo Conselho Deliberativo;

V - resultado da edi¢do e venda de publica¢des e/ ou material audiovisual produzidos ou ndo pelo
MDSP;
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VI - resultado de taxas de inscri¢do em cursos, semindrios, debates, simpdsios, concursos e
demais eventos promovidos pelo MDSP;

VII - convénios, termos de parceria, termos de cooperacgdo e contratos com outras institui¢des
publicas ou privadas;

VIII - outras formas de subvengdo, de acordo com a realizagdo das atividades previstas nos
arts. 5° e 6° deste Estatuto.

Art. 65 — O MDSP ndo poderd receber qualquer tipo de doagdo, subvencdo ou recursos
financeiros que possam comprometer sua independéncia e autonomia perante os eventuais
doadores, subventores ou contratantes.

CAPITULO DECIMO SETIMO
Do Regime Financeiro

Art. 66 — O exercicio financeiro do MDSP iniciar-se-4 em 1* de janeiro e encerrar-se-d no dia
31 de dezembro de cada ano.

Art. 67 — As demonstragdes contdbeis anuais serdo encaminhadas dentro dos primeiros sessenta
dias do ano seguinte a Assembléia Geral, j4 com parecer do Conselho Fiscal, para andlise e
aprovacgio.

Art. 68 — O MDSP nio distribuird, entre seus associados, associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, lucros, dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio e de sua receita.

Art. 69 — O MDSP aplicard integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado
operacional na manutengio e no desenvolvimento dos seus objetivos institucionais no territério
nacional.

Art. 70 — O MDSP, em observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e eficiéncia, adotard praticas de gestdo administrativa necessarias e
suficientes a coibir a obten¢do, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais, em decorréncia da participac@o no respectivo processo decisério.

Paragrafo Unico — Entende-se como beneficios ou vantagens pessoais, para fins desse artigo,
aqueles obtidos pelos dirigentes da entidade e seus cOnjuges, companheiros e parentes
colaterais ou afins até o terceiro grau, ou pelas pessoas juridicas das quais as referidas pessoas
sejam controladoras ou detenham mais de dez por cento das participagdes societdrias.

Art. 71 — O Diretor Administrativo e Financeiro, o Conselho Fiscal e o MDSP como um todo
observardo as normas de prestacdo de contas, que determinardo, no minimo:

I — a observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

II - que se dé publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes
negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢do para exame de
qualquer cidadio;

III - a realizacdo de auditoria independente da aplicacdo dos eventuais recursos objeto dos
termos de parceria, nos termos do previsto no Regulamento Interno;

IV - a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos pelo MDSP, a
ser feita conforme o Pardgrafo Unico do art. 70 da Constituicdo Federal.

Art. 72 — Haverd a possibilidade de se instituir remuneracdo apenas para os dirigentes da
entidade que atuem efetivamente na Diretoria Executiva ou em O6rgdos com efetiva funcdo
executiva, tais como coordenadorias, Comissdes Temdticas, Grupos de Trabalho, Comissdo
Eleitoral, Subsec¢des Regionais, etc., bem como para aqueles que a estes rgaos prestem servigos
especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na regido
correspondente a sua drea de atuacdo, mediante prévia aprovacdo do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico — Com excegdo do contido no “caput” desse artigo, o MDSP ndo ird remunerar
seus dirigentes, sob nenhuma forma.

Art. 73 — Os membros da Assembléia Geral e do Conselho Consultivo também ndo serdo
remunerados apenas por essa circunstiancia, mas poderdo ser contratados permanentemente ou
para a prestacdo de servigos pelo MDSP, sempre por valores praticados no mercado e mediante
aprovagdo prévia do Conselho Deliberativo, e desde que ndo sejam integrantes do Conselho
Fiscal ou do Conselho Deliberativo.

CAPITULO DECIMO OITAVO
Das Disposicdes Finais e Transitorias

Art. 74 — E expressamente proibido o uso da denominagdo social em atos que envolvam o MDSP
em obrigagdes relativas a negdcios estranhos ao seu objetivo social, especialmente a prestacdo de
avais, endossos, fiangas e caugdes.

Art. 75 — A utilizagdo do MDSP para o atendimento de interesses particulares ou para atos de
liberalidade constitui-se em falta grave, ensejando a exclusdo dos associados envolvidos, sem
prejuizo da responsabilizagdo civil e criminal, nos termos da legislagdo aplicavel.

Art. 76 — Durante a primeira gestdo dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, a nova Diretoria
Executiva, além dos outros atos para a consolidagdo do MDSP de acordo com o presente Estatuto,

devera:

I - providenciar a edi¢do de boletins informativos mensais, a serem distribuidos entre os
associados do MDSP;

II - providenciar o funcionamento da pagina do MDSP na Internet.
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Paragrafo Primeiro — Para a primeira eleicdo sob a égide do presente Estatuto, ndo é
obrigatdria a observancia do disposto no Capitulo Décimo Quarto, devendo-se, porém, observa-
lo no que for cabivel e utilizando-se, supletivamente e no que for cabivel, o disposto no
Estatuto anterior.

Paragrafo Segundo — os dispositivos prevendo “votos extras” nas assembléias gerais somente
estardo em vigor no prazo de 1 (hum) ano apés o registro dos presentes Estatutos no Cartério
competente.

Art. 77 - Os associados fundadores, efetivos e ordindrios do MDSP serdo aqueles mencionados
como tal na ata de aprovagdo do presente Estatuto. Os associados que ndo estiverem
expressamente mencionados nessa ata somente poderdo ingressar no MDSP na forma
estatutdria.

Art. 78 — O MDSP poderd pleitear sua qualificagdo de Sociedade Civil de Interesse Piblico, de
acordo com a legislagdo em vigor, especialmente a Lei n® 9.790, de 23 de marco de 1999, e/ou
legislagc@o posterior correlata, bem como declaragio de utilidade piblica da entidade nos niveis
estadual e municipal, nos termos das Leis pertinentes.

Art. 79 — Na hipétese de perda da qualificacdo da entidade da categoria de Sociedade Civil de
Interesse Publico, eventual acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos
durante o periodo em que perdurou a qualificacdo, obrigatoriamente serd destinado a outras
pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos legalmente constituidas, qualificadas
como organizacdes da sociedade civil de interesse piblico, preferencialmente que tenham os
mesmos objetivos sociais ou, no caso de inexisténcia no Municipio ou no Estado de institui¢do
nas condigdes supra, a Fazenda do Estado ou da Unido.

Art. 80 — No caso de dissolucdo, aprovada a extingdo pela Assembléia Geral, convocada
especialmente para este fim, nos termos do art. 31, XIII deste Estatuto, proceder-se-d4 o
levantamento do seu patrimonio liquido, que obrigatoriamente serd destinado a outras
instituicdes legalmente constituidas, qualificadas como organizagdes da sociedade civil de
interesse publico e sem fins lucrativos, preferencialmente entre as que tenham os mesmos
objetivos sociais ou, no caso de inexisténcia no Municipio ou no Estado de institui¢do nas
condi¢oes supra, a Fazenda do Estado ou da Unido.

Paragrafo Unico — Os associados, antes da destinacdo final do patrimdnio do MDSP nos
termos estabelecidos no “caput” deste artigo, receberdo em restituig¢io, atualizado o respectivo
valor com base nos indices oficiais, as contribui¢des e adiantamentos que porventura tiverem
prestado ao patriménio do MDSP, nos termos do art. 61, pardgrafo primeiro, da Lei 10.406/02
(Cédigo Civil).

Art. 81 — Este Estatuto entrard em vigor no dia util imediatamente seguinte ao de seu Registro
no Cartério competente, tornando-se sem efeito as disposi¢des contidas no Estatuto anterior,
com exceg¢do das ressalvas expressas.
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